
   Ihr Ansprechpartner: Personalabteilung 

 

  
 

7 x in Baden-Württemberg und 2 x in Sachsen  

eberle-hald Handel und Dienstleistungen Metzingen GmbH  

eberle-hald Handel und Dienstleistungen Bühl GmbH 

 

www.eberle-hald.de Folgen Sie uns auf: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir sind ein führendes Handelsunternehmen für Baubranche und Industrie, mit 9 Standorten überregional tätig und seit mehr 

als 39 Jahren im Markt etabliert. Markenprodukte und innovative Eigenentwicklungen gepaart mit marktorientierten 

Dienstleistungen, bilden die Basis unseres Sortiments. Mit einem umfangreichen Mietpark und einer geschulten 

Serviceorganisation sind wir als Systemanbieter bei unserer anspruchsvollen Kundschaft sehr geschätzt. Die ausgezeichnete 

Unternehmensentwicklung wird gestützt durch ein engagiertes Mitarbeiterteam. 
 

Für unsere Hauptverwaltung in Metzingen suchen wir einen motivierten 
 

Für unsere Niederlassungen suchen wir für den Ausbildungsbeginn im September 2022 motivierte Auszubildende 

(m/w/d) zum Kaufmann im Groß- und Außenhandelsmanagement 

 

IHRE POSITION  

� Leitung eines Teams von 2-3 Mitarbeitern 

� Organisation von Maschinenvorführungen  

� Kalkulation und Erstellung von Angeboten für Baumaschinen sowie Zubehör 

� Bearbeitung und Gewinnung von Ausschreibungen sowie Finanzierungsabwicklung  

� Vorbereitung und Planung von Vertriebsaktivitäten  

� Vorbereitung von Verkäuferprovisionen und Stammdaten für das ERP-System M3 

� Reporting an die Vertriebs- und Geschäftsleitung von KPIs 

� Kontinuierliche Verbesserung der Prozesse innerhalb der Abteilung sowie mit Schnittstellen 

� Disposition von Maschinen und Überwachung der Liefertermine 

IHR PROFIL  

� Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung oder betriebswirtschaftliches Studium 

� Erste Führungserfahrung eines Teams 

� Ausgeprägtes technisches sowie kaufmännisches Verständnis 

� Erfahrung in der Kalkulation von Angeboten und Affinität zu Zahlen 

� Starke Kommunikationsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen  

� Verbindliches Auftreten sowie eigenständiges und kundenorientiertes Arbeiten 

� Flexibilität, Belastbarkeit und Zuverlässigkeit 

Wenn Sie hervorragende Qualitätsprodukte und Dienstleistungen, ein kollegiales Arbeitsumfeld sowie eine 

verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem inhabergeführten Familienunternehmen schätzen, sollten wir 

uns kennenlernen. Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Verfügbarkeit, Gehaltsvorstellung) 

senden Sie bitte per E-Mail an folgende Adresse

 

Teamleiter (m/w/d) Vetriebsinnendienst  

im Bereich zentrale Baumaschinenabwicklung 
 


