
Wir suchen einen motivierten

Technischen Trainer (m/w/d) 

•	 Mitwirkung an der Weiterentwicklung und Umsetzung des Schulungsangebots der EH-Akademie zur Stärkung der 
Kundenbindung

•	 Durchführung praxisnaher Anwenderschulungen zur Vermittlung von Fachkenntnissen und zur Unterstützung beim 
Erwerb notwendiger Befähigungsnachweise

•	 Mitarbeit beim Ausbau des bestehenden Seminar- und Schulungsportfolios
•	 Eigenverantwortliche Planung, Organisation und Durchführung technischer Schulungen und Seminare

IHRE AUFGABEN

•	 Sie verfügen über anerkannte Qualifizierungszertifikate als Trainer verschiedener mobiler Arbeitsmittel (z.B. Flurförderzeuge, 
Kran, Hydraulikbagger und Radlader, Hubarbeitsbühnen, geländegängige Teleskopstapler, Ladungssicherung, Verkehrssicherung, etc.)

•	 Sie verfügen über Erfahrung in der Durchführung von technischen Seminaren und Schulungen – idealerweise im Bereich 
Baumaschinen und Baugeräte oder verwandten Branchen

•	 Sie sind durch regelmäßige Weiterbildung auf dem aktuellen Stand der Technik und mit den einschlägigen gesetzlichen 
und berufsgenossenschaftlichen Regelwerken vertraut

•	 Sie bringen eine ausgeprägte rhetorische und kommunikative Stärke mit und verstehen es, technische Inhalte praxisnah 
und verständlich zu vermitteln

•	 Sie besitzen eine Fahrerlaubnis mindestens der Klasse B
•	 Sie arbeiten strukturiert, selbstständig und bringen Organisationstalent mit – insbesondere bei der Planung und 

Umsetzung von Schulungsveranstaltungen
•	 Sie haben Freude daran, sich fachlich und methodisch weiterzuentwickeln und neue Schulungskonzepte mitzugestalten

IHR PROFIL

•	 Verantwortungsvolle Mitarbeit als Teil eines erfolgreichen Familienunternehmens mit über 40 Jahren Erfahrung
•	 Abwechslungsreiche, unbefristete Anstellung mit langfristigen Perspektiven in einer zukunftssicheren Branche
•	 Kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem angenehmen Arbeitsumfeld
•	 Attraktive Mitarbeitervorteile wie Rabatte auf unser breites Produktportfolio 
•	 Sonderzahlungen und zusätzlicher Urlaub für besondere Anlässe

WIR BIETEN

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Verfügbarkeit, Gehaltsvorstellung) laden Sie bitte im Stellenangebot auf 
unserer Homepage unter www.eberle-hald.de/karriere/stellenangebote hoch.

Haben Sie Fragen an uns? Dann steht Ihnen unsere Personalabteilung gerne zur Verfügung. 
Telefon:	 +49-7123-9231-0
E-Mail:	 bewerbung@eberle-hald.de

Wir sind ein führendes Handelsunternehmen für 
Baubranche und Industrie, mit 9 Standorten 
überregional tätig und seit über 40 Jahren im 
Markt etabliert. Markenprodukte und innovative 
Eigenentwicklungen bilden die Basis unseres 
Erfolgs. Mit einem umfangreichen Mietpark und 
einer geschulten Serviceorganisation sind wir als 
Systemanbieter bei unseren Kunden geschätzt.


